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Suchen Sie eine neue Herausforderung in einem dynamischen Umfeld, wo Sie lhre berufliche Erfahrung im
Vormundschaftsrecht einbringen und sich im Bereich der Projekileitung und Kundenbetreuung entwickeln
kénnen? Wollen Sie mit lhrem Engagement dazu beitragen, dass die neuen Kindes- und
Erwachsenenschutzbehérden innovative Softwaretools erhalten und diese bei der Einfihrung durch lhre
Unterstitzung optimal in die Arbeitsprozesse integriert werden?

Erfreulicherweise dirfen wir in diesem Zusammenhang bei vielen unserer Kunden ab dem Jahr 2012 neue
Softwarekomponenten einfihren. Damit uns dies in hoher Qualitét gelingt, verstérken wir unser Team und
suchen dazu eine/einen

Projektleiter/in Kindes- und Erwachsenenschutzrecht (80-100 %)

Ihre Hauptaufgaben

e  Sie leiten Software-Einfihrungsprojekte bei unseren Kunden und nehmen Termine zwecks
Einfohrung/Schulung/Ausbau wahr.

e  Sie erkennen Bedirfnisse unserer Kunden und stellen sicher, dass sich die Software aufgrund der
Anforderungen weiterentwickelt.

e Nach einer Einfihrungszeit kénnen Sie auf Wunsch als Kundenverantwortliche/r selbstéindig ein
Kundenportfolio Gbernehmen und betreuen diese Kunden gesamtheitlich.

e  Sie unferstitzen Kunden und unsere internen Teams bei der Lésung von Fachfragen im Bereich des
Kindes- und Erwachsenschutzrechts.

e  Sie Gbernehmen Aufgaben in der telefonischen Kundenbetreuung (Hotline und Support).

Unsere Anforderungen

Sie verfigen Uber fundiertes Know-how und Berufserfahrung im Vormundschaftswesen. Gute Office-
Anwendungskenntnisse und Interesse an IT-Lésungen sind Voraussetzung; allenfalls verfigen Sie bereits Gber
Erfahrung mit der Software KLIB oder CaseNet. Eine selbststéndige Arbeitsweise zahlt ebenfalls zu Thren
Stérken. Die mit der Funktion verbundene Reisetétigkeit von ca. 60 % des Arbeitspensums ist fir Sie kein
Problem (deutschsprachige Schweiz).

Unser Angebot
Ein aufgeschlossenes Team erwartet Sie, welches Sie bei der Bewdltigung der vielfaltigen Aufgaben

unterstitzt.

Als Arbeitgeber will die Diartis AG mit ihren vier Grundwerten Aufrichtigkeit, Wertschétzung, Verantwortung
und unternehmerischem Denken insbesondere auch Mitarbeitende férdern und am Erfolg teilhaben lassen.

In der Rekrutierung unterstitzt uns die Personal- und Unternehmensberatungsfirma vita perspektiv ag. Unser
Mandatsleiter, Oliver Panier, freut sich Gber |hre Bewerbung per E-Mail an opanier@vitaperspektiv.ch. Es
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werden nur elektronisch Gbermittelte und vollsténdige Bewerbungen bericksichtigt und beantwortet. Die
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Interviews finden bei der Diartis in Lenzburg statt. Wir sichern lhnen absolute Diskretion zu.

vita perspektiv ag
Winterhaldenstr. 12, 3627 Heimberg
Tel. 033 439 30 90; Tel. 033 439 30 80 (direki)
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